ACTA DE PERIODO DE CONSULTAS DEL EXPEDIENTE DE REGULACION DE EMPLEO
OMBUDS SERVICIOS, S.L.

En Las Rozas de Madrid, siendo las 10:00 horas del dia dieciocho de febrero de dos
veinte REUNIDOS,

Por la representacién empresarial, Dfia. Eva Guillén Garcia, letrada y apoderada de la
concursada OMBUDS SERVICIOS, S.L. asi como de la administracion concursal
BAKERTILLY CONCURSAL, S.L.P., en adelante “la Empresa”.

Por la representacion social de la empresa, la Comisién Negociadora constituida por

- Olga Calvo Pinillos (CCOOQ)

- Manuela Gil Zahonero (UGT)

- German Gonzdlez Gonzalez (UGT)
- Francisco Manuel Ceballos (UGT)
- Pedro Poves Ofate (CSIF)

Asisten, asimismo, en su condicidon de asesores: D. Luis Bernal y Antonio Garde (CCOO),
Francisco Javier Moreno-Arrones Montalvo (USO) y Miguel Angel Garcia Angulo (SLS),
Antonio Moreno Vime (UGT).

Por el sindicato ELA no comparece.

Ambas partes, de comun acuerdo, MANIFIESTAN

Primero. En merito de la convocatoria efectuada por la empresa el pasado dia 27 de
enero de 2020, el siguiente dia 11 de febrero de 2020 se constituyd la comision
negociadora del periodo de consultas del expediente de regulacién de empleo (despido
colectivo) afectante a la totalidad de la plantilla de la empresa OMBUDS SERVICIOS, S.L.

Segundo. Con ocasién de la constitucion de la comision negociadora, de un lado, la
empresa anuncié que a lo largo de la semana se incoaria de la Juez del concurso la
tramitacion del procedimiento de despidos colectivos. Y, de otro, que hoy dia 18 de
febrero de 2020 se haria entrega de la documentacién pertinente y se fijaria un



Tercero. Por tal motivo, en soporte CD, se hace entrega de la documentacién a cada
miembro de la comision negociadora consistente en:

- Demanda al juzgado de lo mercantil 13 de los de Madrid, en los autos de
Concurso Voluntario 1201/2019 incoando el ERE.

- Memoria explicativa e informe técnico justificativo de la medida (incluye plan de
acompafiamiento social) junto con la siguiente documentacion:

o anexo numero 1: relacion nominal de trabajadores de la empresa OMBUDS
COMPARNIA DE SEGURIDAD, S.A.

o anexo numero 2: relacion nominal de trabajadores de la empresa OMBUDS
SERVICIOS, S.L.

o anexo numero 3: s relacion nominal de trabajadores adscritos a los servicios
de vigilancia de centros penitenciarios y Juntas Generales de Alava.

o Anexo numero 4: Auto declaracién concurso voluntario de la empresa
OMBUDS COMPARNIA DE SEGURIDAD, S.A. de fecha 29 de julio de 2020.

o anexo nimero 5: Auto declaracién concurso voluntario de la empresa
OMBUDS SERVICIOS, S.L. de fecha 30 de julio de 2020;

o anexo numero 6: aceptacion del cargo de la administracién concursal y
credenciales para OMBUDS COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.

o anexo numero 7: aceptacion del cargo de la administracion concursal y
credenciales para OMBUDS SERVICIOS, S.L.

o anexo numero 8: “auto de bien necesario” relativo a la empresa OMBUDS
COMPARIA DE SEGURIDAD, S.A.

o anexo numero 9: “auto de bien necesario” relativo a la empresa OMBUDS
SERVICIOS, S.L.

o anexo numero 10: Providencia Juzgado de lo mercantil de fecha 6 de agosto
de 2019 relativa al restablecimiento de los contratos de factoring en
OMBUDS COMPARNI{A DE SEGURIDAD, S.A.
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anexo numero 11: Providencia Juzgado de lo mercantil de fecha 6 de agosto

de 2019 relativa al restablecimiento de los contratos de factoring en
OMBUDS SERVICIOS, S.L.

anexo _numero 12: Auto de fecha 18 de octubre de 2019 ratifica el

restablecimiento de los contratos de factoring.

anexo numero 13: Solicitud de aplicacion del art. 176 bis 2 fecha 9 de agosto

de 2019 para la empresa OMBUDS COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.

anexo numero 14: Solicitud de aplicacion del art. 176 bis 2 fecha 9 de agosto
de 2019 para la empresa OMBUDS SERVICIOS, S.L.

anexo numero 15: Providencia de fecha 12 de septiembre de 2019 por la que
se convalida la aplicacion del art. 176 bis 2 solicitado anterior dia 9 de agosto
de 2019 para la empresa OMBUDS COMPARIA DE SEGURIDAD, S.A.

anexo numero 16: Providencia de fecha 12 de septiembre de 2019 por la que
se convalida la aplicacion del art. 176 bis 2 solicitado anterior dia 9 de agosto
de 2019 para la empresa OMBUDS SERVICIOS, S.L.

anexo numero 17: Providencia de fecha 15 de noviembre de 2019, mediante

las cuales se acordd tener por solicitada la liquidacion de la concursada
OMBUDS COMPARNIA DE SEGURIDAD, S.A., estdndose a la espera para
proceder a su apertura a la finalizacién del proceso publico y concurrente de
venta iniciado

anexo nimero 18: Providencia de fecha 15 de noviembre de 2019, mediante
las cuales se acordd tener por solicitada la liquidacion de la concursada
OMBUDS SERVICIOS, S.L., estandose a la espera para proceder a su apertura
a la finalizacién del proceso publico y concurrente de venta iniciado

anexo numero 19: Auto de apertura de liquidacion Providencia de fecha 9 de
enero de 2020 de la concursada OMBUDS COMPARNIA DE SEGURIDAD, S.A.

anexo numero 20: Auto de apertura de liquidacion Providencia de fecha 9 de
enero de 2020 de la.concursada OMBUDS SERVICIOS, S.L.




o anexo numero 21: Relacién nominal de trabajadores distribuidos por
contratos y provincias para OMBUDS COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.

o anexo _numero 22: Relacion nominal de trabajadores distribuidos por
contratos y provincias para OMBUDS SERVICIOS, S.L.

o anexo _numero 23: Relacion de contratos de prestacion de servicios
finalizados con identificacién de la empresa sucesora y volumen de negocio.
Impacto econémico del cuadro anterior (anexo numero 24).

o anexo ndmero 25: relacién de trabajadores de OMBUDS COMPARNIA DE
SEGURIDAD, S.A. que en la actualidad no tienen servicios asignado por
cuanto que no fueron subrogados a tiempo sin perjuicio que bien pudiera
asistirles el derecho a ser subrogados por no haberse superado el plazo de 1

afio previsto convencionalmente.
‘&/ o anexo numero 26: relacion de trabajadores de OMBUDS SERVICIOS, S.L. que
- en la actualidad no tienen servicios asignado por cuanto que no fueron
subrogados a tiempo sin perjuicio que bien pudiera asistirles el derecho a ser
subrogados por no haberse superado el plazo de 1 afio previsto
convencionalmente.

o anexo numero 27: relacidn de trabajadores con el contrato suspendido por
distintas situaciones tales como excedencia voluntaria, forzosa, agotamiento
de Incapacidad temporal (18 meses) o enfermedad de larga duracion.

o anexo nimero 28: Relacidn nominal de trabajadores de estructura.

o anexo numero 29: Relacién de nominal de trabajadores que ostentan la
condicién de legal representante de las empresas.

o anexo numero 30 a 32: Cuentas Anuales de los ejercicios 2016, 2017 y 2018
| auditadas y depositadas en el Registro Mercantil de Madrid de la empresa
OMBUDS COMPARNIA DE SEGURIDAD, S.A.

o anexo ntumero 33: Balance de Situacion, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, y

Sumas y Saldos a fecha de 29 de julio de 2019 (fecha del concurso voluntario)
E SEGURIDAD, S.A.




o anexo numero 34: Balance de Situacién, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, y
Sumas y Saldos a fecha de 30 de junio de 2019 (Gltimo cerrado a la fecha de
presentacion del concurso voluntario) de la empresa OMBUDS COMPARNIA
DE SEGURIDAD, S.A.

o anexo numero 35 a 37: Cuentas Anuales de los ejercicios 2016, 2017 y 2018
auditadas y depositadas en el Registro Mercantil de Madrid de la empresa
OMBUDS SERVICIOS, S.L.

o anexo numero 38: Balance de Situacion, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, y
Sumas y Saldos a fecha de 30 de junio de 2019 (ultimo cerrado a la fecha de

presentacion del concurso voluntario) de la empresa OMBUDS SERVICIOS,
S.L.

o anexo numero 39: Balance de Situacion, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, y
Sumas vy Saldos a fecha de 31 de diciembre de 2019 (fecha del concurso
voluntario) de la empresa OMBUDS SERVICIOS, S.L.

o anexo numero 40: Plan de Liquidacion de los bienes y derechos integrados
en las masas activas de las mercantiles OMBUDS COMPARNIA DE SEGURIDAD,
S.A. y OMBUDS SERVICIOS, S.L.

- Relacién nominal de trabajadores afectados con indicacion del centro de
trabajo, categoria y antigtiedad.

Cuarto. Fijar el siguiente calendario de reuniones en el periodo de consultas, en las
siguientes reuniones:

- martes 25 de febrero de 2020 a las 10:00 horas;
- martes 3 de marzo de 2020 a las 10:00 horas;
- jueves 5 de marzo de 2020 a las 10:00 horas;

Las partes acuerdan que, dentro del plazo legal de 30 dias, en caso de haber cambios
sustanciales se podra ampliar el calendario de reuniones a peticién de alguna de las
partes.

Quinto. La parte social solicita que durante el proceso de negociacién se le comunique
toda la informaciéon neces )ia o relevante sobre variaciones en las actuales




adjudicaciones o cualquier otra informacion que sea relevante para el desarrollo del
presente proceso.

Sexto. En mérito de lo anterior, ambas partes acuerdan dar por iniciado el
correspondiente periodo de consultas y suscribir el ACTA DE INICIO DEL PERIODO DE
CONSULTAS, en tramite de Despido Colectivo.

Séptimo. Se acuerda, en fin, dar traslado al Juzgado Mercantil para su conocimiento y
efectos.

Y para que asi conste, ambas partes suscriben el presente documento en cuadriplicado
ejemplar en la ciudad y fecha arriba indicados.




